
 

 

 

 

 

 

Coordinamento Nazionale FiberCop  
Nella giornata di ieri 24 luglio, si è svolto un Coordinamento Nazionale FiberCop con ODG: 

Premio di Risultato e Timbratura in Postazione (ASA).  

 

TIMBRATURA IN POSTAZIONE 
Sulla Timbratura in Postazione, introdotta al Caring con l’accordo del 27 marzo 2013 e in 

ASA in via UNILATERALE nel 2017, SNATER ha chiesto il superamento totale di 

questa illegale, discriminatoria e inutile applicazione. 

Innumerevoli sono le sentenze favorevoli delle cause patrocinate da SNATER arrivate fino 

in Cassazione, in cui i giudici della suprema corte dichiarano illegittima la 

timbratura in postazione perché viola la legge 66 del 2003, dichiarando nullo 

l’accordo del 27 marzo nelle parti sulla Timbratura in Postazione. Chi ha fatto causa 

ha avuto un indennizzo economico per il tempo lavorato in più, e non ha più fatto la 

timbratura in postazione né in sede né da casa. 

 

Per SNATER doveva essere tolta a tutti senza se e senza ma! 

 

FiberCop ha voluto lasciare la Timbratura in Postazione per la prestazione fornita 

in Lavoro Agile (cristallizzando una discriminazione tra lavoratori di ASA e il resto di 

FiberCop) e confermare in Accordo l’Ascolto da Remoto introdotto il 20 giugno del 

2023 in TIM.  

Accordo a cui SNATER si era già opposto fermamente perché a nostro avviso apriva 

le porte a forme di controllo individuale e a inutili pressioni su lavoratrici e lavoratori in 

settori che di pressioni ne hanno fin troppe.  

Le RSU SNATER al Coordinamento hanno votato compattamente NO. 

 

PDR 
Sul PDR, le 3 RSU SNATER del Nord-Est al Coordinamento Nazionale FiberCop, 

hanno votato a favore come già avevano fatto il 26 settembre del 2024 sul primo Accordo 

PDR FiberCop (Accordo Semestrale a completamento del primo semestre coperto 

dall’Accordo TIM). 

 

PDR che poi è stato ottenuto dai lavoratori nella busta paga di maggio 2025. 

 

La durata triennale dell’Accordo, lo scorporo degli Oneri non Ricorrenti come 

sempre richiesto da SNATER e l’incremento progressivo dell’importo di 50 € per 

anno, che diventano quindi 100€ nel secondo e 150€ nel terzo, hanno portato alla 

sottoscrizione di questo Accordo. 
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